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Mötesanteckningar från upplevelsenämndens 
arbetsutskott  
Här redovisas beslutsärenden som beretts av arbetsutskottet och vad utskottet föreslår 
nämnden att besluta.  

Deltagare: Kristina Eriksson (KD), Linda Johansson(S), Johan Svensson (C)  
Hannah Rydstedt Nencioni förvaltningschef, Anna Habbe verksamhetschef, Christopher 
Hoerschelmann verksamhetschef, Mattias Porsaeus, strateg och Eva Jansson 
samordnare/nämndsekreterare.  

 

Delårsrapport januari - augusti 2026 

Arbetsutskottets förslag till nämnden:  
Upplevelsenämnden beslutar att: 

1. godkänna upplevelsenämndens delårsrapport augusti 2026. 
2. överlämna delårsrapporten till kommunstyrelsen för fortsatt beredning 

Delårsuppföljning internkontrollplan 2026 

Arbetsutskottets förslag till nämnden:   
Upplevelsenämnden beslutar att: 

1. Fastställa uppföljningen av nämndens internkontroll 2026, daterad 2026-08-24 
 

Nämndens sammanträdesplan för 2027 

Arbetsutskottets förslag till nämnden:   
Upplevelsenämnden beslutar att: 

1. Sammanträda följande datum 25 februari, 18 mars, 22 april, 27 maj, 17 juni, 
16 september, 28 oktober, 18 november samt 9 december. 

Upplevelsenämndens arbetsutskott beslutar att bereda ärenden: 

2. Följande datum 16 februari, 11 mars, 12 april (mån), 20 maj, 7 juni (mån), 7 
september, 19 oktober, 9 november, samt 30 november. 
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Regler för registerutdrag 

Arbetsutskottets förslag till nämnden:   
Upplevelsenämnden beslutar att: 

1. anta förvaltningens svar, daterat 2026-06-22, på remissen ”Regler för 
registerutdrag”. 
 

 
Revidering av nämndens reglemente 

Arbetsutskottets förslag till nämnden:   
Arbetsutskottet lämnar ärendet vidare till upplevelsenämnden utan eget 
ställningstagande 

 

Alkoholservering – Enköpings rugbylokal 

Arbetsutskottets förslag till nämnden:   
Upplevelsenämnden beslutar att: 

1. att som yttrande till miljö- och samhällsbyggnadsförvaltningen inte ta ställning för 
eller emot ERK Enköpings Rugbyklubbs ansökan om stadigvarande 
serveringstillstånd, 

2. att konstatera att gällande hyresavtal för lokalen på Sandbrogatan 2 anger att 
lokalen ska användas som föreningslokal, 

3. att konstatera att hyresavtalet inte innehåller något uttryckligt medgivande till 
stadigvarande alkoholservering, 

4. att framföra att ett eventuellt serveringstillstånd inte i sig innebär ett medgivande 
från kommunen som hyresvärd till en förändrad eller utvidgad användning av 
lokalen utöver vad som följer av gällande hyresavtal, 

5. att överlämna den samlade alkoholpolitiska bedömningen av ansökan till miljö- och 
samhällsbyggnadsförvaltningen inom ramen för prövningen enligt alkohollagen. 
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